Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202402/0592

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério do Ambiente e da Agdo Climatica
Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Posicdo remuneratéria do/a candidato/a.
0.00 EUR

As fungdes a exercer sdo enquadraveis no contetido funcional da
carreira/categoria de Técnico Superior, no ambito das competéncias da
Administragdo da Regido Hidrografica do Algarve (ARH ALG), para reforco da
equipa técnica da Divisdo de Assuntos Administrativos e Financeiros (DAF), cujas
competéncias se encontram definidas na alinea iv) do n.°13 do Despacho n.°
7714/2013, de 6 de junho, publicado no DR, 2.2 Série, n.°113, de 14 de junho
de 2013, envolvendo designadamente as seguintes:

- Exercicio de fungGes consultivas, de estudo, planeamento, programagao,
avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na area do apoio juridico, em
especial no dominio da contratagdo publica.

- Elaboracdo de relatdrios, pareceres e informagdes juridicas que fundamentem e
preparem a decisdo superior;

- Organizagdo e instrugdo de processos relativos a contratos publicos;

- Elaboragdo e/ou analise das pegcas dos procedimentos adotados para a
celebragdo de contratos publicos, bem como desses contratos;

- Organizacao e instrugdo de processos de contraordenagdo (elaboragao de
notificagdes e de decisdes administrativas e acompanhamento dos processos nas
suas diferentes fases).

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Habilitagdo Literaria: Licenciatura
Descricdo da Habilitacdo Literaria: Direito
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade
Agéncia 1 Rua do Alportel, n.° 10 Faro
Portuguesa do -1.0

Ambiente Algarve-

Faro

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Codigo Postal Distrito Concelho

8000293 Faro Faro Faro

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Experiéncia comprovada de, pelo menos, 3 anos em fungdes similares as

requeridas.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@apambiente.pt

Contacto: recrutamento@apambiente.pt

Data Publicitagao: 2024-02-19
Data Limite: 2024-03-04

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: N/A
Texto Publicado em Jornal Oficial: N/A

Observagoes

Prazo e forma de apresentagao das candidaturas:

Os/As interessados/as devem, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da publicitagdo do presente Aviso na Bolsa de

Emprego Publico (BEP), enviar requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da APA para o enderego
https://apambiente.pt/apa/ofertas-de-mobilidade, identificando, no assunto do e-mail, o correspondente Cédigo de Oferta,

acompanhado de Curriculum Vitae com a descricdo detalhada da experiéncia profissional, assinado pelo/a candidato/a, cdpia do
documento comprovativo da habilitagdo académica detida e declaragdo atualizada do servico de origem com mencao expressa da
modalidade de relagdo juridica de emprego publico, da carreira/categoria, da posicdo e nivel remuneratorio atualmente detidos.

Método de selegdo:

A selecdo dos/as candidatos/as sera efetuada mediante a realizagdo de entrevista profissional, sendo apenas convocados para a

realizagdo da entrevista os/as candidatos/as cujo curriculo revele experiéncia adequada ao exercicio das fungbes do posto de

trabalho a ocupar.







